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*DYREKTOR *PRACOWNICY

PEDAGOGICZNI

*NAUCZYCIELE *SPECJALISCI:

PSYCHOLODZY

PSYCHOTERAPEUCI

LOGOPEDA

PEDAGODZY

DORADCY ZAWODOWI
Organizuja i udzielaja Wspieraja szkole
pomocy psychologiczno- w udzielaniu pomocy
pedagogicznej dla swoich psychologiczno-

uczniow. pedagogicznej.




DZIALANIA

potrzeby uczniow

i liste uczniow
wymagajgcych pomocy
psychologiczno-pedagogicznej.
Sq to uczniowie z

1.orz. o potrz. ksztatcenia
specjalnego.
2.orz. o potrz. indywidualnego

nauczania

3.opinig psychologiczno -pedagogiczng

4., wstepnie przez
nauczycieli

DZIALANIA

Pracownik

posiadane
przez opinie
(np. z gabinetow prywatnych)
orzeczenia, jesli

(np.-medyczne orzeczenia o niepetnosprawnosci)

zgtosi takg potrzebe

Pracownik JNO2 :
problemy uczniow i opracowuje
odpowiednio : opinie lub orzeczenia.




Zebrane z 44 szkot ponadgimnazjalnych (ogéinodostepnych)

Lodzi dane dotyczace iloSci (styczen 2012r.)

1. Opinii psychologiczno - pedagogicznych o
dostosowaniu wymagan do indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow :

okoto

2. Orzeczen o potrzebie indywidualnego

nauczania i orzeczen o potrzebie ksztatcenia
specjalnego:

okoto




DYREKTOR

swojej szkoly w zakresie form
pomocy psychologiczno pedagogiczne]j :
Klasy terapeutyczne
Zajecia rozwijajace uzdolnienia
Zajecia dydaktyczno-wyrownawcze
Zajecia -korekcyjno-kompensacyjne
-logopedyczne
-socjoterapeutyczne
-inne terapeutyczne
v Zajecia zwiagzane z wyborem kierunku ksztatcenia
v' Porady i konsultacje

SWO0ja pomocowaq
(czyli okresla jakich ma specjalistow od
okreslonych form pomocy psych. — ped.)
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DZIALANIA

Dyrektor powotuje zespoty,
mianuje koordynatora
zespolu/ow
Zespol opracowuije dla ucznia
Karte Indywidualnych
Potrzeb Ucznia
oraz
Indywidualny Program
Edukacyjno -Terapeutyczny
[T]5)
Plan Dziatan Wspierajacych

Nauczyciele poznaja odpowiednie,
dostosowane do problemu
formy, sposoby, metody

pracy z uczniem.

DZIALANIA
SPECIJALISTOW

Na zaproszenie dyrektora
szkotly, specjalista z poradni
bierze udzial w pracach zespotu.

Specjalista z poradni —
wspoipracuje przy opracowaniu
i realizowaniu

PDWiIPET

Wspolnie z nauczycielami,

w ramach prac zespotu
ustalajg ktore formy pomocy
dla konkretnego dziecka
mozna zorganizowac w

—a ktorew




RODZICE/DOROSLY UCZEN

Wspolnie tworza
strategie pracy
Z uczniemo

Specjalnych Potrzebach Edukacyjnych




Prowadzi




DLA MLODZIEZY

Pomoc psychologiczna / i /
v’ Poradnictwo zyciowe

v’ Indywidualne poradnictwo zawodowe dla
mtodziezy

Terapia / /

v’ Psychoterapia indywidualna
v’ Terapia rodzinna

v’ Terapia logopedyczna




Zajecia specjalistyczne i zwigzane z planowaniem
ksztalcenia i kariery zawodowej dla miodziezy,

odbxwajace siﬁ na np.:

v Zajecia doskonalenia umiejetnosci spotecznych.

v Zajecia dla mitodziezy ze specyficznymi
trudnosciami w pisaniu i czytaniu.
(dysleksja, dysgrafia, dysortografia)

v’ Zajecia nt. ,Planowania kariery” - dla uczniow o
podobnych planach zawodowych.

v Zajecia dla maturzystow dot. radzenia sobie ze
stresem i umiejetnosci autoprezentaciji.




DLA MLODZIEZY

PROFILAKTYCZNE ZAJECIA WARSZTATOWE
/ / /

Budowanie zespotu klasowego
Co dalej po maturze?
Profilaktyka uzaleznien

Stres = jak z niego korzystaé?
Skuteczne rozwigzywanie konfliktow i porozumiewanie sie
Psychomanipulacja

v’ Anoreksja i bulimia

Jak tworzy¢ udany zwigzek?
Autoprezentacja

Tolerancja

Dojrzewanie psychoseksualne

Wiedza i umiejetnosci niezbedne do poruszania sie po rynku
pracy
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DLA MLODZIEZY
PROGRAMY PROFILAKTYCZNE

v' KROK PO KROKU W DOROSLOSC

rozwijanie umiejetnosci psychospotecznych mtodziezy
(radzenia sobie w roznych sytuacjach zyciowych)

v AKTYWNY SAMORZAD SZKOLNY

wypracowanie przez miodziez strategii wspotpracy miedzy
samorzadem a spotecznoscig szkolng, rozwijanie umiejetnosci
potrzebnych w spoteczenstwie obywatelskim

v’ MILOSC, RODZINA, RODZICIELSTWO

ksztattowanie przysztych postaw partnerskich i rodzicielskich




DLA RODZICOW

WZMACINIAJACE POCZUCIE KOMPETENCII RODZICIELSKICH
(WSPOMAGANIE WYCHOWAWCZE]J I EDUKACYINEJ FUNKCII RODZINY)

v Konsultacje, poradnictwo indywidualne

v' Prelekcje i spotkania np. nt. trudnosci emocjonalnych okresu
dojrzewania

Poradnictwo rodzinne
Terapia rodzin

i

~Szkota dla Rodzicow”
~Szkota dla rodzicow w zakresie poradnictwa zawodowego”

v" Uniwersytet dla rodzicéw ,Jak wspiera¢ swoje dzieci w planowaniu
kariery”

v"  Otwarta grupa edukacyjna dla rodzicéw nastolatkéw




DLA NAUCZYCIELI

WZMACNIAJACE POCZUCIE KOMPETENCII

WYCHOWAWCZYCH I OSOBISTYCH

(WSPOMAGANIE WYCHOWAWCZE]J I EDUKACYJINEJ FUNKCII SZKOLY)

NI

i

Samoksztaiceniowa Grupa Wsparcia dla Pedagogéw Szkolnych.

Program dla Nauczycieli, Wychowawcdéw rozpoczynajacych prace ,Jestem
wychowawcg”

Dyzury dla wychowawcow i nauczycieli.
Wyktady, prelekcje, zajecia warsztatowe np.

Umiejetnos¢ kierowania emocjami czyli znaczenie inteligencji emocjonalnej w
szkole

Jak radzi¢ sobie w sytuacjach trudnych nauczyciel - uczen
Jak budowac¢ motywacje uczniow do nauki
Zaburzenia emocjonalne i psychiczne mtodziezy a nauczanie indywidualne

Zaburzenia emocjonalne swoiste dla okresu adolescencji (dojrzewania) — jak
pomagac?
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Al. ks. Kard. S. Wyszynskiego 86
94-050 todz

tel. 42/ 688 — 16 - 68
fax 42/ 688 - 15 - 39
email: poradniadlamlodziezy@op.pl

WWW: www.pppdm.edu.lodz.pl



http://www.pppdm.edu.lodz.pl/

